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Aprovado pelo Conselho do Instituto de Artes em sua 4® Reunido Extraordindria de 2014, realizada
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TITULO I
PREAMBULO

Art. 1° O Instituto de Artes constitui-se numa Unidade Académica estabelecida em conformidade
com o Estatuto da Universidade de Brasilia em seus Artigos 27° e 28°. O presente Regimento
Interno do Instituto de Artes estabelece e regulamenta os aspectos da sua organizacdo e de seu
funcionamento sem prejuizo do que estd estabelecido no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade de Brasilia.

Pardgrafo nico. As disposi¢oes deste Regimento Interno do Instituto de Artes sdo implementadas e
interpretadas a luz das finalidades e dos principios da Universidade de Brasilia constantes no Titulo
I e no Art. 5°. de seu Estatuto, e do constante no Titulo IT do Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, em especial no que se refere as disposi¢des comuns estabelecidas em seu Capitulo V e as
disposicoes especificas das Unidades Académicas, estabelecidas em seu Capitulo II.

Art. 2° O Instituto de Artes tem como finalidade a formacao de artistas, de professores e de teéricos
por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo nessa drea de conhecimento, assim como a produgdo
e a difusdo do conhecimento artistico e cultural.

i TITULOII
DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DARTES

Art. 3° A estrutura organizacional do Instituto de Artes ¢ integrada por:

I  Conselho do Instituto de Artes;
II Colegiado dos Cursos de Graduagio (CCG) do IdA;
III  Colegiado dos Cursos de Pds-graduagdo (CCPG) do IdA;
IV Direcao;
V  Departamento de Artes Cénicas (CEN);
VI  Departamento de Artes Visuais (VIS);
VII  Departamento de Desenho Industrial (DIN);
VIII  Departamento de Miisica (MUS); 3
IX Colegiados dos Departamentos. T



Art.4° Com o intuito de apoiar as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, compdem ainda
o Instituto de Artes os seguintes equipamentos culturais:

I Centro de Documentagado, Acervo e Divulgagdo (CENDAD);
11 Galeria Espaco Piloto;
I Galeria da 406 Norte;
v Teatro Helena Barcelos;
Vv Estidio de gravagao;
VI Concha Aciistica;
VII Auditério do MUS;
VIII Auditério do VIS;
IX Edificio de Maquetes e Protétipos;
X Laboratérios.

§ 1° Os Laboratérios tém seu vinculo estabelecido em funcdo de suas atribui¢des, podendo estar
vinculados a qualquer Departamento existente no Instituto de Artes.

§ 2° A criagdo de Laboratérios deverd ser aprovada em primeira instdncia pelo Colegiado do
Departamento, mediante apresentacdo de projeto por um ou mais docentes, e referendado pelo
Conselho do Instituto.

§ 3° Os espagos destinados as atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo sdo vinculados as
especificidades de cada Departamento, assim distribuidos: Centro de Documentagido, Acervo e
Divulgacio (CENDAD) e Concha Actstica vinculados a Direcdo do IdA; Galeria Espago Piloto,
Edificio de Maquetes e Protétipos e Auditério do VIS ao Departamento de Artes Visuais; Teatro
Helena Barcelos ao Departamento de Artes Cénicas; Galeria da 406 Norte ao Departamento de
Desenho Industrial; Estddio de Gravagao e Auditério do MUS ao Departamento de Musica.

Ti_TULo 11
DA ADMINISTRACAO GERAL DO INSTITUTO

Art. 5° A Administracdo Geral do Instituto de Artes compete ao Conselho do Instituto; aos
Colegiados dos Departamentos, aos Colegiados dos Programas de P6s-Graduag@o, ao Conselho dos
Cursos de Graduagdo e ao Conselho dos Programas de P6s-Graduagdo, como 6rgaos normativos,
deliberativos e consultivos, consideradas suas respectivas competéncias; e da Dire¢cdo como 6rgao
executivo.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor do Instituto de Artes e os Chefes e Vice-Chefes dos Departamentos
sdo escolhidos em consonincia com o Art. 33 do Estatuto e do Art. 172 do Regimento Geral da

UnB.
§ 2° A dindmica de funcionamento do Instituto de Artes obedece ao disposto no Capitulo C do

Regimento Geral da UnB.

Capitulo 1
Do Conselho do Instituto

Art. 6° O Conselho do Instituto de Artes é o 6rgdo maximo deliberativo e de recurso, em matéria
administrativa e académica, e tem como atribuigdes:
I  Formular politicas globais e elaborar os planos anuais e plurianuais do Instituto de Artes,
estabelecidos segundo as politicas, as diretrizes e os objetivos contidos no sistema de
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planejamento institucional;

Apreciar o relatério de execugdo do plano anual, bem como a reavaliagdo sistemdtica do
plano plurianual do Instituto;

Aprovar, em cardter preliminar, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para
submissdo ao Decanato de Planejamento e Or¢amento da UnB;

Definir critérios para alocagdo interna de recursos orcamentarios;

Avaliar e aprovar relatérios de gestdo e de prestagdo de contas do IdA;

Apreciar e aprovar politicas e programas dos cursos de graduacio, pés-graduagao stricto
e lato sensu, e extensio;

Analisar propostas de Regulamentos dos cursos de graduacdo e de pés-graduacdo, bem
como modificagées elaboradas pelos respectivos colegiados de curso, para fins de
homologacdo pelo CEPE;

Conduzir o processo interno de elei¢ao do Diretor e do Vice-Diretor do Instituto de Artes,
assegurada a participacdo de docentes, discentes e servidores técnico-administrativos;
Conduzir o processo de elei¢do, entre os professores do quadro permanente do Instituto,
do representante docente junto ao Conselho Universitario;

Escolher os representantes para o Conselho de Administracdo e para o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

Propor o Regimento Interno do Instituto de Artes e suas modificacdes;

Aprovar Normas Especificas de Funcionamento do Instituto de Artes;

Apreciar recurso de decis@o do Diretor;

Apreciar, em grau de recurso, as decisdes de colegiados menores do Instituto;

Propor a atribui¢ao de honrarias universitarias;

Estabelecer normas e critérios de gestdo do pessoal lotado no Instituto;

Definir critérios para utilizacdo de equipamentos e instalaces sob a guarda do Instituto;
Propor o afastamento ou destituicdo do Diretor do Instituto, na forma da lei e do
Regimento Geral da Universidade de Brasilia, de acordo com o Art. 69 do Regimento
Geral da UnB;

Apreciar proposta de Departamento sobre destitui¢ao dos Chefes de Departamento;
Apreciar e regulamentar, no dmbito do Instituto, as normas baixadas por instdncias
superiores;

Homologar Atos de delegacao do Diretor;

Propor e deliberar sobre convénios entre os Departamentos do Instituto de Artes e outras
institui¢bes académicas e/ou culturais, nacionais e internacionais;

Escolher o Coordenador de Extensao do Instituto de Artes;

Opinar ou deliberar a respeito de outros assuntos de sua algada.

Art. 7° Compdem o Conselho do Instituto de Artes:

I
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IV
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O Diretor, como presidente;

O Vice-Diretor;

Os Chefes de Departamento;

Um representante docente de cada Departamento, eleito em reunido dos respectivos
Colegiados;

Representantes dos discentes matriculados nos cursos ministrados pelo IdA, cujo nimero
ndo deve exceder a 1/5 (um quinto) dos membros do Conselho;

Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no Instituto, eleito por seus
pares;
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Coordenador de Extensao;
Representante dos Colegiados dos Cursos de Pés-Graduagdo (CCPG);
Representante do Colegiado dos Cursos de Graduagido (CCG).

Capitulo II
Da Direcao do Instituto

Art. 8° Sdo atribui¢des do Diretor do Instituto de Artes:
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Representar, superintender, coordenar e fiscalizar o funcionamento do Instituto;

Convocar e presidir as reunides do Conselho do Instituto;

Promover a articulagc@o das atividades dos 6rgaos integrantes do Instituto;

Promover a articulagio do Instituto de Artes com a sociedade;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade
de Brasilia, do Regimento Interno do Instituto €, no que couber, dos demais Regimentos da
Universidade;

Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do Conselho do Instituto, bem como os atos e as
decisoes de 6rgaos e autoridades a que se subordinam;

Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado dos Cursos de Graduagdo (CCG) e do
Colegiado dos Cursos de Pés-Graduagao (CCPG) do Instituto;

Administrar o pessoal lotado no Instituto de acordo com as normas pertinentes;

Consolidar relatério trimestral e anual de atividades do Instituto de acordo com calendério
institucionalmente definido;

Alocar recursos or¢amentarios, conforme critérios definidos pelo Conselho do Instituto;
Administrar a utilizacdo de equipamentos e de instalagcdes sob a guarda do Instituto,
conforme os critérios definidos pelo Conselho do IdA;

Coordenar a execug@o do Plano Plurianual de Atividades do Instituto;

Propor ao Conselho do Instituto critérios de reconhecimento académico e/ou profissional de
alunos, funciondrios e professores e coloca-los em execugao.

Art. 9° Sdo atribui¢des do Vice—Diretor do Instituto de Artes:
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Exercer as atribui¢bes que lhe forem designadas por Atos de delegagcdo baixados

pelo Diretor;

Substituir o Diretor em suas faltas ou impedimentos;

Representar o Instituto de Artes;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade
de Brasilia, deste Regimento Interno e, no que couber, dos demais Regimentos da
Universidade;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho do Instituto, bem como os atos e as
decisdes de 6rgaos e autoridades a que se subordina.
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Capitulo ITT
Dos Colegiados de Curso

Art. 10° Os colegiados de curso s@o as instdncias normativas e deliberativas dos cursos de graduagio
e de pés-graduagdo e das atividades de extensdo, compostos pelos docentes e representantes do
corpo discente e do pessoal técnico-administrativo no exercicio de atividades profissionais
diretamente relacionadas aos cursos.

Parégrafo tinico. Sdo Colegiados de Curso no Instituto de Artes:

a) Colegiados dos Departamentos;
b) Colegiado dos Cursos de Graduagdo (CCG);
c¢) Colegiado dos Cursos de Pos-Graduagido (CCPG).

Secao I
Dos Colegiados dos Departamentos

Art. 11° Compdem os Colegiados de Departamento do Instituto de Artes:

I O Chefe do Departamento, como presidente;

IT O Vice-Chefe do Departamento;

IIT  O(s) Coordenador(es) de Graduagao;

IV O(s) Coordenador(es) de Pés-Graduacio;

V  Representantes discentes matriculados no Departamento na proporcdo de 1/5 do total dos
docentes do quadro permanente;

VI  Representantes dos servidores técnico-administrativos na propor¢do de 1/5 do total de
servidores lotados no departamento, considerando o minimo de 01 (um) representante,
eleito(s) por seus pares;

VII  Todos os docentes lotados na unidade;

VIl Docentes em dupla lotagdo nos departamentos.

Paragrafo tnico. Os docentes em dupla lotagdo sao considerados para o estabelecimento de qudrum
minimo e tém direito a voz e voto.

Art. 12° S@o atribui¢des dos Colegiados dos Departamentos:

I  Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo politicas de graduagéo e de extensdo;

I  Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo os projetos pedagdgicos dos cursos de
graduagdo, bem como suas modificagdes, mediante aprovacdo do Conselho do Instituto de
Artes;

III  Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criagdo ou a exting¢do de disciplinas do
curso de graduacgdo, bem como alteragdes do fluxo curricular;

IV Indicar o representante docente para o Conselho do Instituto, assim como para outras
representagoes no ambito de sua competéncia;

V  Promover a discussio sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do
Departamento para compor e subsidiar o PDI do Instituto;

VI  Elaborar as metas anuais de execugdo do planejamento de atividades do Departamento,
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Aprovar normas internas de funcionamento do Departamento;

Criar comissdes permanentes para auxiliar no funcionamento administrativo e académico do
Departamento;

Criar comissodes para atividades especificas;

Atribuir encargos de ensino, de pesquisa e de extensdo ao pessoal docente que o integra;
Coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade e a eficiéncia do ensino, da
pesquisa e da extensao;

Adotar ou sugerir as providéncias de ordem diddtica, cientifica e administrativa
aconselhdveis ao bom desenvolvimento dos trabalhos;

Zelar pela qualidade do ensino de graduagdo e de extensdo, definir critérios e coordenar sua
avaliacdo interna;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, mediante aprovagdo do Conselho do
Instituto, o curriculo dos Programas de Graduagdo, bem como suas modificagoes;

Propor e analisar programas, projetos, atividades e cursos de graduagao;

Aprovar a lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo;

Definir critérios e decidir sobre vagas para mudanga de curso, dupla habilitagdo, mudanga de
habilitagio e transferéncia facultativa;

Aprovar as ementas das disciplinas de graduacdo, bem como suas modificagoes;

Elaborar e acompanhar a execuc@o do plano global de orientagao académica, bem como
desenvolver estudos que norteiem politicas de orientagcdo académica;

Emitir parecer sobre plano de trabalho de estdgio probatério de docentes;

Propor e aprovar programas, projetos, atividades e cursos de extensao;

Emitir parecer sobre solicitacdes de afastamentos e licencas de docentes;

Aprovar os projetos de pesquisa e os planos dos cursos de especializagdo, de
aperfeicoamento e de extensdo do seu ambito de atuacao;

Adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente;

Homologar editais de concursos para professores do quadro permanente € para os cargos de
professor substituto e de professor visitante;

Elaborar diretrizes e apreciar convénios e acordos de cooperac@o nacional e internacional;
Propor, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o afastamento ou a destituicdo do

respectivo Chefe;
Decidir ou opinar a respeito de outras matérias de sua al¢ada.

Art. 13° O Chefe é a instancia executiva do Departamento e tem as atribui¢des a seguir definidas:

II
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Fazer a gestdo dos docentes, servidores técnico-administrativos e demais profissionais
lotados no Departamento;

Supervisionar a gestdo das atividades académicas, visando a unidade, a eficiéncia e a
eficcia do ensino, da pesquisa e da extensao;

Subsidiar e participar da elaboragio de proposta de Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI);

Subsidiar o processo de autoavaliagio institucional.
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Art. 14°. O processo de eleicdo de Chefe e Vice-Chefe de Departamento € definido previamente
pelo Colegiado, assegurada a participagdo de docentes, de discentes e de servidores técnico-
administrativos.

Art. 15°. Nas faltas ou nos impedimentos do Chefe, a Chefia é exercida pelo Vice-Chefe.

Pardgrafo nico. Nas faltas e impedimentos do Chefe e do Vice-Chefe, a Chefia € exercida pelo
docente, desse Departamento, mais antigo no exercicio do magistério na Universidade de Brasilia.

Secao 11
Do Colegiado de Graduacao

Art. 16° Compdem o Colegiado de Graduacdo (CCG) do Instituto de Artes:
I O Diretor do Instituto, como presidente;
II O Vice-Diretor;
III  Coordenadores de graduagdo dos departamentos;
IV Um técnico-administrativo, preferencialmente do cargo Técnico em Assuntos Educacionais;
V  Representac@o discente (mdximo de 1/5 do total dos membros docentes).

Art. 17° Sdo atribui¢oes dos Coordenadores de Graduagao:
I  Representar os interesses do ensino de graduacio;
II  Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado dos cursos de Graduacdo (CCG), no
ambito de sua competéncia;
[l  Informar ao colegiado do respectivo departamento as deliberagdes do Colegiado dos cursos
de Graduagao (CCG);
IV Coordenar a preparacdo da lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo, conforme
as orientacoes do Colegiado dos cursos de Graduagao (CCG);
V  Orientar, coordenar e garantir a orienta¢do académica dos alunos de graduagado do seu curso;
VI  Coordenar a avaliagfo interna do curso de graduagéo;
VII  Supervisionar as atividades dos funciondrios técnico-administrativos que atuam na
coordenac@o de graduac@o;
VIII  Indicar o representante do Instituto para a Camara de Ensino de Graduagao (CEG).

Secao 111
Dos Colegiados de Pés-Graduacao

Art. 18° A atividade de ensino de Pés-Graduag@o do Instituto de Artes inclui os Programas de Pos-
Graduacdo stricto sensu organizados em cursos de mestrado e doutorado e Cursos de Poés-
Graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo, supervisionados por colegiados proprios no
aAmbito de suas especificidades.

Art. 19° Compdem o Colegiado dos Cursos de Pés-Graduacdo do Instituto de Artes (CCPG):
I O Diretor do Instituto, como presidente;
II O Vice-Diretor;
Il  Coordenadores de Pés-Graduagao dos departamentos;
IV Um Representante discente (méximo de 1/5 do total dos membros docentes);
V  Um servidor técnico-administrativo.
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Art. 20° Sao atribui¢des do Colegiado dos Cursos de Pés-Graduacdo (CCPG):
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Realizar a coordenagdo geral dos Programas de P6s-Graduagdo stricto sensu e dos cursos de
Pé6s-Graduacio lato sensu;

Propor politicas de pés-graduagao;

Propor e analisar programas, projetos, atividades e cursos de pds-graduacao;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, mediante aprovagido do Conselho do
Instituto, o curriculo dos Programas de Pés-Graduacio stricto e lato sensu, bem como suas
modificagdes;

Avaliar e aprovar propostas de criacdo de cursos de pés-graduagao;

Propor critérios para aplicagdo de recursos financeiros de apoio a pés-graduagido e
destinados ao Instituto de Artes;

Indicar o representante do Instituto para a Camara de Pesquisa e P6s-Graduacéo (CPP);
Indicar representante dos cursos para representagdes externas, no ambito de sua
competéncia;

Estabelecer o calenddrio anual das atividades académico-administrativas dos Cursos de Pds-
Graduagdo no ambito do Instituto, ndo previstas ou detalhadas no calendério do Decanato de
Pesquisa e P6s-Graduagdo ou da Secretaria de Administragdo Académica;

Homologar indica¢des dos Colegiados de Programa de P6s-Graduacao para credenciamento,
descredenciamento e recredenciamento de professores para atuarem na pos-graduacao;
Promover a articulag¢@o das atividades de pés-graduacdo com as de graduac@o e extensdo do
Instituto de Artes e da Universidade;

Homologar os editais de selecdo de mestrado e doutorado dos programas de pés-graduacéo;
Zelar pela qualidade de ensino e de pesquisa e definir critérios para sua avaliagao interna;
Aprovar a indicag@o de professores para a coordenagdo dos cursos de Pés-Graduagéo lato
sensu;

Elaborar diretrizes e apreciar convénios e acordos de cooperagdo nacional e internacional;
Discutir, opinar e deliberar sobre outros assuntos de sua al¢ada.

Secao IV
Da Extensao Universitaria

Art. 21° S@o atribui¢des do Coordenador de Extenséo do Instituto de Artes da UnB:

I
I
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Representar os interesses do IdA junto ao Decanato de Extenséo;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Colegiados dos Departamentos, no &mbito de
sua competéncia;

Orientar e assessorar os professores no planejamento e na execugfdo de programas, projetos,
atividades e cursos de extensdo, A luz das diretrizes e normas do Decanato de Extensdo;
Analisar e emitir parecer sobre os programas, projetos, cursos e atividades de extensdo
propostos no ambito do Instituto de Artes;

Garantir a divulgagdo dos programas, projetos, atividades e cursos de extensao;

Elaborar relatério analitico anual de atividades.

Art. 22° As propostas de atividades de extensdo do Instituto de Artes serdo apreciadas nos
colegiados dos Departamentos, de acordo com a lotagdo do Coordenador da atividade, e submetidas
ao Coordenador de Extenséo.
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R TITULO IV
DOS CENTROS ACADEMICOS DOS DEPARTAMENTOS DO INSTITUTO DE ARTES

Art. 23° Os Centros Académicos relacionados aos cursos do Instituto de Artes da UnB — pessoas
juridicas de direito privado regidas por estatuto préprio — serdo dirigidos e compostos pelos
estudantes dos cursos do Instituto de Artes da Universidade de Brasilia.

Art, 24° A representacgdo discente de graduagdo do Instituto de Artes tratada neste Regimento far-se-
4 por meio de indicagio da Diretoria dos Centros Académicos, legitimamente constituidos,
escolhidos por seus pares, mediante consulta direta, nos termos de seus estatutos.

Art. 25° Os Centros Académicos atuam junto ao Instituto de Artes para representar e defender os
interesses dos estudantes, bem como para, em parceira com o Instituto, desenvolver atividades
voltadas a harmonizar a convivéncia entre estudantes, professores e servidores técnico-
administrativos, e apoiar os eventos académicos essenciais a exceléncia do ensino, da pesquisa e da
extensao em Artes.

_ TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.26° Competem ao Diretor, aos Chefes de Departamento, aos Coordenadores, aos Executores de
convénio e demais ordenadores de despesa elaborar relatério de atividades académicas e
administrativas em periodicidade institucionalmente definida, para compor o relatério do Instituto
de Artes, em consonidncia com o Regimento Geral da Universidade, Resolugoes do Conselho
Diretor da FUB e demais normas complementares da Universidade de Brasilia.

Art.27° Os regulamentos préprios dos Equipamentos Culturais e Laboratérios do Instituto de Artes
devem estar de acordo com o presente Regimento Interno.

Art.28° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho do Instituto.

Art. 29° Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho Universitério,

revogados as disposi¢des em contrario.

Prof. Dr. Marcus Soméos Mota

Vice-Diretor do instituto de Artes-idAftin®
Mat. 147630



